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ALL’ ALBO —-SITO WEB
AGLI ATTI PROG. ALTERNANZA

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTI gli articoli, 40 delle Legge 27 dicembre 1997, n. 449 e 40 del D.M. n.44 del | febbraio 2001 con i
quali & consentita la stipulazione di contratti a prestazione d’opera con esperti per particolari attivita
e insegnamenti per sperimentazioni didattiche e ordinamentali per I'ampliamento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

e VISTO I'art.7, comma 6, del D.Lgs n.165 del 2001 e successive modificazioni e integrazioni;

e VISTO il PTOF relativo all'anno scolastico in corso e, in particolare, le attivita di
potenziamento/arricchimento/ampliamento dell’offerta formativa nonché il progetto di Alternanza
Scuola Lavoro previsto per gli alunni delle classi terze e quarte di tutti gli ordini di scuola presenti
nell’istituzione scolastica;

e CONSIDERATA la necessita di realizzare il progetto “Microbiologia e chimica ambientale” destinato
agli alunni della classe terza del Liceo scientifico di Colle Sannita finalizzato alla promozione e allo
sviluppo di una metodologia scientifico-sperimentale con oggetti di indagine legati al contesto

“«

territoriale cosi da contribuire al raggiungimento del profilo professionale di tecnico

in Biotecnologia Ambientale “ che prevede l'integrazione di conoscenze e competenze di tipo
chimico, biologico e tecnologico orientate verso |'aspetto ambientale;

e VISTA I'assegnazione M.I.U.R. dei fondi di Alternanza Scuola lavoro per I'a.s. 2016/17;

e TENUTO CONTO che per la realizzazione del suddetto progetto e richiesto I'intervento di un docente
esperto con competenze specifiche nel campo di indagine delle Scienze naturali;

e VERIFICATA la indisponibilita di risorse interne tra il personale docente dell’Istituzione scolastica;

e VISTO il Regolamento interno dell’attivita negoziale che disciplina I'affidamento di incarichi ad
esperti esterni;
e VISTA la delibera n. 560/2016 del 02.12.2016 del Consiglio d’Istituto di autorizzazione alla procedura

di che trattasi;

EMANA

il presente Avviso di selezione pubblica per titoli comparativi finalizzato al reclutamento della figura di un
docente esperto esterno in possesso di Laurea nel settore scientifico per il progetto Alternanza Scuola Lavoro
— Ricerca scientifica e imprenditorialita - denominato “Microbiologia e chimica ambientale/Laboratorio di
Microbiologia e chimica ambientale” destinato agli alunni della classe terza del Liceo Scientifico di Colle
Sannita. La durata del percorso formativo & di ore 27 da svolgersi in fascia pomeridiana nell’arco del
corrente anno scolastico, secondo il calendario delle attivita predisposto dal tutor interno.




JES
’iiguf
Morgone Istituto di Istruzione Superiore “don Peppino Diana”

OBIETTIVI DEL PROGETTO

Il progetto intende promuovere negli alunni, attraverso 'uso di una didattica laboratoriale, I'acquisizione
delle seguenti competenze:

- saper utilizzare le procedure e i metodi di indagine propri delle discipline scientifiche,
anche per potersi orientare nel campo delle scienze applicate;

- acquisire una padronanza dei linguaggi specifici e dei metodi di indagine propri delle
scienze sperimentali anche attraverso |'uso sistematico dei metodi di laboratorio;

- saper utilizzare le tecnologie dell'informazione della comunicazione per studiare,
fare ricerca e comunicare;

- comprendere la valenza metodologica dell'informatica nella formalizzazione e
modellizzazione dei processi complessi e nell’individuazione di processi risolutivi.

TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Gli interessati alla selezione di docente esperto dovranno produrre apposita istanza.(ALL. A)

La busta contenente la documentazione richiesta, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO L.S. “DON
PEPPINO DIANA”, P.zza Manente, snc — 82026 MORCONE (BN), deve pervenire all’istituto entro e non oltre
le ore 10,00 del 13 febbraio 2017, mediante consegna a mano presso l'ufficio di protocollo o mediante invio
all'indirizzo di posta certificata dell’istituto bnis01200c@pec.istruzione.it.  All’esterno della busta

contenente l'istanza, o nell’oggetto della mail, andra specificato: Candidatura docente esperto progetto
Microbiologia e chimica ambientale/Laboratorio di Microbiologia e chimica ambientale”, pena
I’esclusione.

Non saranno ammesse a valutazione le richieste incomplete e/o pervenute fuori termine.

All'interno del plico dovra inoltre essere consegnato il progetto per il laboratorio per il quale si intende
concorrere, in formato libero, articolato in attivita, con quantificazione degli interventi ed eventuali materiali
utilizzati e disponibili. Deve essere anche evidente I'impegno orario offerto (settimanale o globale), a pena di
esclusione.

L’istanza dovra essere corredata, pena I'esclusione, di una copia del documento di identita in corso di
validita, di curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano i titoli richiesti, della scheda di
autodichiarazione dei titoli e dei punteggi (ALL. B).

Nella domanda i candidati dovranno inoltre indicare sotto la propria responsabilita (ai sensi degli artt.75 e
76 del D.P.R. 445/2000):

- di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere destinatari di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili, e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di
essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

- di possedere le competenze adeguate all’espletamento dell’incarico;

- di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti
con il profilo;

- di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto integralmente;

- di essere disponibili a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto, assicurando
altresi, se necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attivita e nelle
manifestazioni conclusive del progetto;

- di essere consapevole delle responsabilita e conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci per le
eventuali conseguenze di danno per laP.A,;
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- di autorizzare I'Istituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i fini e
gli scopi relativi all’incarico, ai sensi del D.L.vo 196/03.

Tutti i documenti consegnati devono essere datati e sottoscritti con firma autografa, a pena di esclusione.

Si segnala che i curricula, in formato europeo, degli esperti, devono essere debitamente sottoscritti con firma
autografa dagli stessi e redatti in modo tale che risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari per procedere alla valutazione di cui al successivo paragrafo .

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Trascorso il termine previsto dal presente Avviso per la presentazione delle candidature, le stesse saranno
esaminate e valutate dalla commissione all’'uopo nominata dal Dirigente scolastico sulla base dei seguenti
criteri:
— Acquisizione di piu curricula che dimostrino I'adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi
formativi del corso;
— Analisi comparativa dei curricula;
— Scelta dell’esperto anche in caso di un solo curriculum pervenuto, purché rispondente ai requisiti
richiesti.
In caso di mancanza o parziale disponibilita di candidati, in primo luogo si riproporra il bando di selezione e,
successivamente, il Dirigente Scolastico attuera tutte le procedure ritenute opportune e necessarie
all'individuazione della figura richiesta.
Nel caso in cui due o piu candidati occupino la stessa posizione in graduatoria si dara precedenza al
candidato pil giovane di eta.
La valutazione della candidatura osservera il punteggio della seguente tabella in base ai titoli, alle
competenze e alle esperienze maturate :

Tabella di valutazione dei titoli per la selezione del docente esperto

TiToLo b1 STUDIO PunTI | MAx 35

Laurea quinquennale o vecchio ordinamento in scienze 35
naturali*

35
Altro tipo di laurea quinquennale attinente alle competenze 55
richieste (biologia, microbiologia e chimica ambientale) *

TITOLI DIDATTICI CULTURALI PunTl | MAX 35

Dottorato di ricerca attinente lo specifico settore delle 6 6
tecnologie di controllo ambientale
Master universitario biennale attinente lo specifico settore delle 3 6
tecnologie di controllo ambientale
Corso di Perfezionamento post lauream / Master attinente lo 1 4
specifico settore delle tecnologie di controllo ambientale
Attestato di Frequenza corso D.lgs 81/08 3 3
Corso (minimo 200 ore), con esame finale, sull’'uso didattico 5 4
delle nuove tecnologie (LIM, Tablet,, ecc.)
Competenze informatiche certificate (AICA/EIPASS) 5 10
relativamente alle nuove tecnologie applicate alla didattica
Partecipazione a corsi di formazione e/o Conferenze di Servizio 1 5
attinenti la figura richiesta, in qualita di discente
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ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI | MAX 30

Pregresse esperienze, in qualita di docente esperto, in progetti 1 15

similari

Collaborazioni con Universita, Istituzioni scolastiche e/o 05 5

associazioni professionali nel settore di pertinenza ’

Esperienze di docenza presso istituti scolastici statali in corsi di 05 5

formazione attinenti il settore richiesto ** ’

Esperienze scolastiche pregresse nell’lambito scientifico 1 3

specifico

Esperienza lavorativa come dipendente/consulente di aziende
del settore scientifico (documentabile) con mansioni attinenti il 1 2
profilo richiesto

Sara valutato un solo titolo (quello che da diritto al punteggio piu

elevato)
Saranno valutate esclusivamente (secondo una media pesata) le
ok docenze per le quali siano indicate esplicitamente la durata (in ore)

totale del corso e la durata (in ore) dell’incarico
Definizione dell’incarico

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite nomina formale.
Prima della formalizzazione della nomina il soggetto aggiudicatario e tenuto a produrre la documentazione e
ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum vitae ove non presente agli atti dell’Istituto.

Gli esperti, con la presentazione della propria candidatura, si impegnano a svolgere I'eventuale incarico senza
riserva alcuna e secondo il calendario definito dal Dirigente Scolastico.

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura pervenuta, sempre che sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

L’Istituzione Scolastica si riserva, altresi, di non procedere ad alcun conferimento di incarico qualora nessuna
delle candidature presentate venga ritenuta congrua e coerente con obiettivi che si intendono perseguire e
come evidenziati al paragrafo A, ad insindacabile giudizio della commissione.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego. Gli esperti svolgeranno I'attivita prevista presso le sedi
dell’Istituzione Scolastica dove si attiveranno i laboratori.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di
prestazione d’opera con gli esperti esterni. Il compenso spettante sara erogato solo al termine della
prestazione, previa presentazione di fattura o notula, della calendarizzazione delle ore prestate e della
relazione finale, che dovra essere controfirmata dal docente responsabile del laboratorio. Il contratto potra
essere revocato in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze dell’Istituzione Scolastica.

Il compenso orario é fissato in € 41,32 lordo stato. La prestazione professionale sara retribuita per ogni ora di
incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall'incarico.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita. Sul compenso saranno applicate le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di Legge.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture per infortuni e responsabilita civile.

| dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio
Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata a detta autorizzazione.
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Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (codice sulla privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso I'Istituto 1.S. DON PEPPINO DIANA per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alla normativa vigente. |l candidato e/o
gli esperti dovranno espressamente autorizzare I'Istituto 1.S. DON PEPPINO DIANA al trattamento dei dati

personali. Il responsabile trattamento dati & il Dsga sig.ra Luigia Piccaluga.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli uffici di segreteria dell’istituto, tel. 0824956423 -
955674

Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento e la prof.ssa Cataldi M. Grazia, vicario facente funzioni del Dirigente
scolastico.

Pubblicita

Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione al Sito Web www.istitutosuperiorediana.gov.it

(albo on line)

Le comunicazioni relative al presente avviso saranno pubblicate sul sito web

www.istitutosuperiorediana.gov.it

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marina Mupo
Il Vicario
Prof.ssa Cataldi M. Grazia
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 co. 2 del D.Lgs. n. 39/1993.

ALLEGATI: ALL. A Domanda di selezione

- ALL. B Scheda riepilogativa Titoli
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ALL. A-DOMANDA DI Selezione
AVVISO PUBBLICO DI ESPERTI
PROGETTO in “Alternanza Scuola-lavoro”
ANNUALITA’ 2016-2017
Al Dirigente Scolastico

1.S. DON PEPPINO DIANA

P.ZZA MANENTE sn — 82026 MORCONE (BN)

Il/La sottoscritto/a (C.F. )

nato/a il , residente a in Via/Piazza

, N. , tel./cell. )

CHIEDE

di partecipare in qualita di Esperto alla selezione per titoli relativamente al Progetto in Alternanza Scuola -
lavoro a.s. 2016/17: “Microbiologia e chimica ambientale/Laboratorio di Microbiologia e chimica
ambientale” .

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;;
- di godere dei diritti civili e politici;

- di essere dipendente di Pubblica Amministrazione (indicare quale)

- di non essere dipendente di Pubblica Amministrazione;

- di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere destinatari di provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili, e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola
con gli obblighi di legge in materia fiscale;

- di possedere le competenze adeguate all’espletamento dell’incarico;

- di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto
prima della pubblicazione del presente Avviso pubblico ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti
con il profilo, utili ai fini dell’attribuzione dell’incarico, si allega copia Curriculum Vitae;

- di aver preso visione dell’Avviso pubblico e di accettarne il contenuto integralmente;
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- di essere disponibili a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto, assicurando altresi, se
necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni
conclusive del progetto;

- di impegnarsi a svolgere e documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;
- di essere consapevole delle responsabilita e conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci per le eventuali

conseguenze di danno perla P.A;
- di autorizzare l'invio di comunicazioni al seguente indirizzo di posta certificata (PEC)

- diindicare il numero di telefono

- di autorizzare I'lstituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i fini e gli
scopi relativi all’incarico, ai sensi del D.L.vo 196/03.

Le dichiarazioni contenute nella presente domanda hanno valore di autocertificazione, ai sensi del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445.

Il dichiarante si impegna a presentare, se richiesta, la documentazione attestante il possesso dei
requisiti e dei titoli autocertificati.

Data,

Firma

ALL.: n.1 copia documento di riconoscimento

- n.lcopiaCV.EU
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ALLEGATO B

Scheda riepilogativa Titoli di

(Cognome e nome)

Punteggio Punteggio
TiToLo DI STUDIO PuUNnTI | MAX 35 ] o
Candidato | Commissione

Laurea quinquennale o vecchio ordinamento in scienze 35
naturali*

35
Altro tipo di laurea quinquennale attinente alle competenze 55
richieste (biologia, microbiologia e chimica ambientale) *

TITOLI DIDATTICI CULTURALI PuUNnTI | MAX 35
Dottorato di ricerca attinente lo specifico settore delle 6 6
tecnologie di controllo ambientale
Master universitario biennale attinente lo specifico settore 3 6
delle tecnologie di controllo ambientale
Corso di Perfezionamento post lauream / Master attinente lo 1 4
specifico settore delle tecnologie di controllo ambientale
Attestato di Frequenza corso D.lgs 81/08 3 3
Corso (minimo 200 ore), con esame finale, sull’'uso didattico 5 4
delle nuove tecnologie (LIM, Tablet,, ecc.)
Competenze informatiche certificate (AICA/EIPASS) 5 10
relativamente alle nuove tecnologie applicate alla didattica
Partecipazione a corsi di formazione e/o Conferenze di Servizio 1 5
attinenti la figura richiesta, in qualita di discente
ESPERIENZE PROFESSIONALI PunTI | MAX 30

Pregresse esperienze, in qualita di docente esperto, in progetti 1 15
similari
Collaborazioni con Universita, Istituzioni scolastiche e/o 05 5
associazioni professionali nel settore di pertinenza !
Esperienze di docenza presso istituti scolastici statali in corsi di 05 5
formazione attinenti il settore richiesto ** !
Esperienze scolastiche pregresse nelllambito scientifico 1 3
specifico
Esperienza lavorativa come dipendente/consulente di aziende
del settore scientifico (documentabile) con mansioni attinenti il 1 2

profilo richiesto

Sara valutato un solo titolo (quello che da diritto
elevato)

*

Saranno valutate esclusivamente (secondo una media pesata) le
* docenze per le quali siano indicate esplicitamente la durata (in ore)

totale del corso e la durata (in ore) dell’incarico

al punteggio piu
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