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UNITA FORMATIVA AMBITO BN06

“LA DIDATTICA PER COMPETENZE: QUALI AZIONI PER IL S UCCESSO SCOLASTICO
DELLE SCUOLE DELLA RETE BNO0O6?”

OBIETTIVO PRIORITARIO (come da Piano per la formazione docenti 2016/2019)

» Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base

OBIETTIVI DEL PERCORSO FORMATIVO
* Implementare la qualita didattica e formativa
* Promuovere la costruzione di un curricolo di Istituto e di “indirizzo”, verticale e orizzontale
» Consolidare la cultura delle “competenze” nella didattica per la valutazione

» Acquisire le competenze per la realizzazione di rubriche di valutazione

STRUTTURA DELL'UNITA ATTIVITA/CONTENUTI PERIODO N°ORE | ELEMENTI DA
FORMATIVA INSERIRE NEL
PROPRIO
PORTFOLIO

Sessione seminariale plenaria
in presenza su:

“Le competenze per costruire
I'identita unitaria
dellistituzione scolastica”

Contenuti:
Il PTOF di Istituto alla luce del
RAV e del PdM
| Dipartimenti: “luoghi” per la
costruzione del curricolo. Aprile / Maggio 8 Attestato presenza
FORMAZIONE IN PRESENZA Costruire il curricolo  di 2017
(Plenaria) indirizzo nella  prospettiva
del’ASL e dellEsame di
Stato.

Le UdA e la valutazione degli
apprendimenti

Il curricolo verticale: obiettivo
prioritario per il processo di
monitoraggio degli esiti
formativi
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FORMAZIONE IN PRESENZA

Sessione seminariale ristretta
ai docenti coordinatori dei
lavori di gruppo (tutor) su:
“Come  si valutano le
competenze? Le rubriche vs.
la valutazione tradizionale”

(Gruppo docenti tutor) Contenuti:

1-1l senso delle rubriche di| Aprile / Maggio 8 Attestato presenza
valutazione 2017
2- 1l contenuto delle rubriche
di valutazione
3- Le rubriche per Ila
personalizzazione della
didattica
4- La correlazione tra
valutazione tradizionale e
rubriche
Lavori di gruppo coordinati dai Aprile-Giugno 13 Materiale

RICERCA/AZIONE docenti tutor 2017 prodotto
Sessione seminariale plenaria
in presenza su:

FORMAZIONE IN PRESENZA Valutazione attivita svolta e
(Plenaria) forme di Settembre 2017 4 Attestato

Restituzione/rendicontazione presenza

/valutazione attivita svolta e
possibilita di ricaduta nelle
istituzioni scolastiche

TOTALE ORE UNITA FORMATIVA: 33 ore per i docenti tu

tor / 25 ore per tutti gli altri docenti
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